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Om Altea AB

Altea AB ar ett konsultféretag
som erbjuder kvalificerade
konsulttjanster inom omraden
som milj6, kvalitet, arbetsmiljo,
livsmedel, energi och socialt
ansvarstagande.

Lds mer om Altea har.

Forelasare

Altea har utbildare med stor
erfarenhet och bred bak-
grund. Bland vara utbildare
aterfinns erfarna miljo-,
kvalitets- och arbetsmiljo-
konsulter, jurister och
kemister.

Foretagsspecifik
utbildning

Om Ni dr minst fem
kursdeltagare sa skraddarsyr vi
garna en foretagsspecifik
utbildning utifran Er verk-
samhet och Ert foretags behov.

Altea AB | Runstensgatan 5 | 582 78 LINKOPING
Tel 013-1630 30
E-post info@altea.se

Arbetsmiljoutbildning for chefer

Utbildningen ger kursdeltagaren kunskap om den
detaljrika och omfattande arbetsmiljolagstiftningen. Hur
bedriver man ett systematiskt arbetsmiljéarbete och hur
ska arbetsgivare fordela arbetsmiljouppgifter for att
kunna uppfylla det omfattande arbetsgivaransvaret.

Bakgrund

Den svenska arbetsmiljolagstiftningen ar mycket omfattande. Som
arbetsgivare ska man ha identifierat de rattskallor som organisationen
omfattas av och sdkerstélla att dessa finns lattillgangliga for de anstallda.
Som anstalld ska man liksom arbetsgivaren kanna till och efterleva alla de
krav som finns i lagar, férordningar och foreskrifter pa omradet. Om Ni
har infort ett ledningssystem i enlighet med 45001 sa behover Er
organisation regelbundet genomféra lagidentifiering och
lagefterlevnadskontroll pa arbetsmiljbomradet.

Utbildningens syfte

Utbildningen syftar till att ge kursdeltagarna kinnedom om hur man
identifierar och tolkar svensk arbetsmiljolagstiftning. Deltagarna ska dven
kanna till vilka aktiviteter och dokument som ett systematiskt
arbetsmiljoarbete, SAM, stéller krav pa och vem som ansvarar for vad.
Hur arbetsgivare och arbetstagare ska samverka fér en god arbetsmiljo
samt vad som hdander om samverkan inte fungerar.

Vem vander sig utbildningen till

Utbildningen vander sig framst till Er som har ett arbetsmiljéansvar inom
Er organisation, ansvariga for ett arbetsmiljoledningssystem eller &r
internrevisorer. For denna utbildning kravs inga sarskilda forkunskaper.

Utbildningslangd

Utbildningen ar en heldagsutbildning med start kl. 08.30.

Tryck har for intresseanmalan



http://altea.se/
http://www.altea.se
https://www.altea.se/sv/oppna-utbildningar
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Kursbeskrivning

Juridisk metod — Genomgang av tillampliga rattskallor, hur man hittar, laser
och tolkar rattskallorna.

Arbetsmiljoansvar — Vad innebar arbetsgivaransvaret, hur ska samverkan
mellan arbetsgivare och arbetstagare fungera. Vad har jag fér ansvar som

Anmalningsavgift

4900 kr (exkl. moms) om Ert
foretag har koordinatoravtal

med Altea AB. anstalld?
Skyddsombudet och skyddskommitté — Genomgang av skyddsombuds
5900 kr (exkl. moms) om Ert rattigheter och skyldigheter, vilket informationsutbyte och samarbete ska
foretag inte har koordinator- finnas mellan arbetsgivarens representant och skyddsombudet. Vad gér en
avtal med Altea AB. skyddskommitte?

Riskbedomning - Hur identifierar man, minimerar och kommunicerar
arbetsmiljorisker i verksamheten. Kemiska arbetsmiljorisker.

Kartlaggning av arbetsmiljon — Genomgang av olika arbetsverktyg for att
kartlagga arbetsmiljon pa en arbetsplats, skyddsronder, matningar, enkater
och medarbetarsamtal.

Sjukdom, olycksfall och tillbud — Hur ska man agera vid olycksfall och

| anmalningsavgiften ingar
lunch och fika.

Anmalan tillbud. Vem ansvarar fér anmalan, atgarder och uppféljning.
Samordning — Genomgang av olika typer av samordning; gemensamma
Ga garna in pa var hemsida for arbetsplatser och bygg- och anldggningsarbete.
utbildningar dar Ni kan lasa Rutiner, policy och nodlagesberedskap — Genomgang och exempel pa i
mer om enskilda utbildnings- vilken omfattning arbetsmiljdarbetet bor vara dokumenterat.
tillfsllen och anmila Er. Straffansvar, pafoljder och tillsyn — Hur utévar myndigheter tillsyn av

organisationers miljoéarbete och vad hander om man inte féljer miljo-
. .. lagstiftningen.
Ni kan aven anmala Er & &

telefonledes pa
tel. 013- 16 30 30 Utbildningsintyg

Efter utbildningen kommer Du som deltagare att erhalla ett skriftligt
utbildningsintyg.

Utbildningsmaterial

Vid utbildningstillfallet kommer dhérarkopior och anteckningsmaterial att
delas ut till utbildningsdeltagarna.

Hor garna av Er om Ni har . . . .
fragor eller &nskar referenser Utva rdermg av Utblldnmgen

till vara utbildningar! Efter utbildningen kommer en utvardering att genomfdras vars resultat
ligger till grund for fortlépande forbattring av kursen.
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